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Burgermeister v A1, Mai 2015

der Stadt EEfEir‘IQHEUEEﬁ
Herrn Marc Lahmann
Bergamistralle 5

30880 Barsinghausen

Resolution des Rates der Stadt Barsinghausen an die Niedersachsische Landesregierung
zur Sicherstellung ausreichender Lehrgangsplatze fir die Ortsfeuerwehren

Sehr geehrter Herr Burgermeister,

Herr Ministerprasident Weil bedankt sich fur Ihr Schreiben vom 01. April 2015 und hat mich als zu-

standiger Minister beauftragt lhnen zu antworten.

Die Nachfrage nach Lehrgangen an der Miedersachsischen Akademie fur Brand- und Katastro-
phenschutz (NABK] ist in den letzten Jahren rasant gestiegen. Sie bestatigen in lhrem Schreiben
dass dieser Trend auch aul die Stadt Barsinghausen zufrifft.

Die Durchfuhrung von Lehrgangen an der NABK ist im Wesentlichen von den Parametern Aushil-
dungsmitieln (Lehrsale, Ubungsobjekte und -flachen, Feuerwehrfahrzeuge), Internatsplatzen (Un-
terbringungs- und Versorgungskapazitaten) und Persenal (feuerwehriechnische Lehrkrifie. Sei-
vicepersonal in Verwallung und Technik) abhangig. Bei uber die Jahre 2012 bis 2015 etwa gleich
gebliebenen Parametern bleibt das Ausbildungsangebot der NABK vergleichbar groft Steigl je-
doch die Ausbildungsnachfrage, so sinkt in der Folge die prozentuale Zutellungsquote. Die grofer
werdende Differenz zwischen angeforderten und erhaltenen Ausbildungsplatzen fuhrt zu der wach-

senden Unzufriedenheit der Freiwilligen Feuerwehren uber das in weiten Bereichen slagnierende
Ausbildungsangebot.



Ieh kann Ihnen versichern, dass seitens meines Hauses — neben den langerfristig angelegten Nau-
bau- und Erweiterungsmalinahmen - auch nach kurzfristigen Losungen gesuchl wird, die Schere

zwischen Angebot und Nachfrage wieder dauerhafl zu schliellen

Wir priifen in Abstimmung mit den kommunalen Spitzenverbanden und der Arbeitsgemeinschaf
der Leiter der Berufsfeuerwehr sowie dem Landesfeuerwehrverband Niedersachsen Moghchkeilen
des vermehrien Einsatzes von Gastlehrern auch aus dem Bereich Freiwilliger Feuerwenren und
der Erweiterung des Lehrbetriebs auf das Wochenende mit Gastlehrerunterstutzung. Wir wurden
es begrifen, wenn — und auch hier wollen wir uns mit den Verbanden abstimmen — weitere Kom-
munen, vergleichbar der Unterstulzung durch die Region Hannover, sich der Truppfuhrerausbil-
dung annehman wurden, um zumindest Bedarfsspitzen abdecken und so zu einer Entspannung

der Gesamtsituation beitragen zu kénnen.

Die Resclution ihres Rates beslarkt mich in meiner Auffassung, dass wir den derzeitigen Abwan-
derungen unser Mitarbeilerinnen und Mitarbeiter zu den Berufsfeuernehren noch entschiedener
enigegentreten mussen. Zwar war unter der Vorgangerregierung die Zusammenfuhrung der vor-
mals eigenslandigen Landesfeuerwshrschulen Celle und Loy zur Niedersachsischen Akademie fur
Brand- und Kalastrophenschutz (NABK) eingeleitet worden. allerdings mussten die Orgarisalions-
struktur grundlegend Uberarbeitel, Aufgaben neu zugeordnet, Stellen neu beschrieben und bewer-
tet werden. Mit dem Haushalt 2014 konnten die mit dem neuen Aufgabenzuschnitt verbundenen
Hebungen im Stellenplan umgesetzt werden, Seit dem 01. Januar 2074 erhallen alle feuerwehr-

technischen Lehrerinnen und Lehrer eine Zulage in Hohe der Feuerwehrzulage der Beamtinnen

und Beamten im Einsatzdienst

Leider zeigt sich, dass diese Malinahmen, die auch die Altraktivital einer Tatigkeit an der NABK
steigern soliten, schainbar nach nicht ausreichen. Von den vier Anwartern der Laufbahngruppe 2,
1. Einstiegsam! der Fachrichtung Feuerwehr konnten nur zwei gingestellt werden. Ein weiterer

Personalabgang zu einer Berufsfeuerwehr wird zur Mitle des Jahres arwvarte!

Wir werden langfristig dem Vergleich mit den Berufsfeuerwehren wohl nur standhalten kénnen
wenn wir unsere Uberlegungen zur Altraktivitatssteigerung und zur Arbeilsplatzgestaltung konse-
quent umsetzen und neuen Ansalzen der Sicherstellung offen gegeniber stehen.

Ihnen, sehr geehrter Herr Burgermeister Lahmann, kann ich nur versichern. dass ich mich mit allen

mir zur Verfugung stehenden Mitteln dafur einselzen werde, das bewahrte und funktionierenge



Syslem der Frewilligen Feuerwehren zur Gewahrleislung des Brandschulzes und der Hilfeleistung
In Niedersachsen nachhaltig und dauerhaft zu sichern. Dafar ist eine hochwertige, moderne und

praxisnahe Aus- und Foribildung, die die Bedarfe der Kommunen abdeckt, unverzichibar

Mil freundlichen Grulten
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Bornis Pistorius



	Schreiben_Pistorius_1
	Schreiben_Pistorius_2
	Schreiben_Pistorius_3

